OPTATIVAS EN GERONTOLOGIA: ALGUNOS EJEMPLOS
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A nivel mundial la poblacién de personas de edad (mas de 60 afos)
aumenta a razén del 2,6% por afio, mucho mas de prisa que la poblacion total,
que aumenta en 1,1% por afo. Se calcula que, al menos hasta 2050, la poblacion
de edad seguira aumentando con mas rapidez que la poblacion de los demas
grupos de edad. Ese rapido crecimiento requerira unos ajustes econémicos vy
sociales de gran envergadura en la mayoria de los paises........ los paises en
desarrollo tendran menos tiempo para adaptarse a las consecuencias del
envejecimiento de la poblacién. Ademas el crecimiento de la poblacion en los
paises en desarrollo se produce a niveles de desarrollo socioecondmico mas
bajos que los que existian en su momento en los paises desarrollados........ La
poblacion de personas de edad, a su vez, también esta envejeciendo. Entre las
personas de 60 afos o mas, la poblacion que crece mas rapidamente es la de los
mas mayores —de 80 afios 0 mas—, que aumenta actualmente a una tasa anual
de 3,9% (Naciones Unidas, ONU, 2007).

La edad mediana entre el 2000 y el 2050 se incrementara en todas las
regiones en al menos nueve afios como es el caso de los paises menos
desarrollados que pasaran de 18,1 afos a 27,1. El continente europeo tendra la
edad mediana mas alta (47,7) y el pais que la superara y por tanto tendra la edad
mediana mas alta del mundo sera Espafia con 51,9 afios. (Aristizabal-Vallejo,
2005).

Para dar respuesta a los retos del envejecimiento de la poblacion, es
fundamental el talento _humano, profesionales de las diferentes disciplinas
cualificados en el campo gerontoldgico, que den respuestas oportunas y eficaces,
asi como el que se anticipen a los posibles efectos negativos de dicho
envejecimiento tanto en lo social como en lo individual; el compromiso es inter y
multidisplinario.

La capacitacion en envejecimiento y vejez ha sido una preocupacion de
entidades internacionales, que ha quedado plasmada en diferentes documentos,
desde mediados del siglo XX por la Organizacion Mundial de la salud, por la
ONU en el Plan internacional de Viena de 1982 y en el Plan de Accién de 2002
de Madrid en las respectivas asambleas mundiales sobre el envejecimiento; y
para el area Iberoamericana en la Declaracion de Cartagena de Indias de 1992.
(Aristizabal-Vallejo, 2008).



“El rol de la educacion superior es complejo y vital, con un amplio abanico

de retos emergentes que conllevan implicaciones politicas, econdémicas y
sociales. Tal vez las mas importantes sean las que afectan al conocimiento
mismo, y que estan influyendo fuertemente en el rol y la responsabilidad de la
universidad en la sociedad. La manera en la qué la sociedad progrese a largo
plazo dependera de las respuestas que seamos capaces de articular en el
presente y en el futuro inmediato. Por lo tanto, tenemos una responsabilidad
colectiva sobre como contribuir a construir la sociedad. (Global University Network
for Innovation GUNI, 2008)

En la investigacion realizada sobre la oferta de optativas o seminarios de
profundizacion relacionados con envejecimiento y vejez —gerontologia-, los
resultados encontrados indican que dichas asignaturas se desarrollan
fundamentalmente en las disciplinas de ciencias de la salud (enfermeria,
fisioterapia, nutricion y dietética, odontologia y psicologia), cabe aclarar que en la
mayoria de los programas de medicina ya no se cuenta con dichas asignaturas
optativas, porque en el plan de estudios se tienen materias obligatorias
relacionadas con la gerontologia y la geriatria. Otros programas de educacion
superior que incluyen optativas en gerontologia son: educacion social, pedagogia,
psicopedagogia, y trabajo social. Desafortunadamente en la busqueda realizada,
no se encontraron optativas en gerontologia, en los planes de estudio de:
arquitectura, ciencias politicas, disefio industrial, economia, e ingenierias por
mencionar algunas. Como pais, es Espafia, el que mayor numero de optativas en
envejecimiento y vejez reporta en las diferentes planes de estudio de los
programas tanto de ciencias de la salud como de ciencias sociales.

Si bien, el contar con las optativas es un avance en la cualificacion de los
futuros profesionales, no podemos desconocer el caracter de elegibilidad (son
solo algunos quienes deciden cursas dichas asignaturas). Seria ideal que en los
planes de estudios las diferentes disciplinas se lograra la transformacion que en la
mayoria de los programas de medicina se dio, como fue el incluir asignaturas
obligatorias en envejecimiento y vejez, para que todos los que se formen tengan
esos conocimientos.
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